
 

 

 
Die gemeinnützige Gesellschaft für Sozialeinrichtungen des Arbeiter-Samariter-Bund mbH 
(GSE des ASB mbH) sucht zur Verstärkung im Bereich der Freiwilligen Ganztagsschulen 
(FGTS) Erzieher:innen, Kinderpfleger:innen sowie Betreuungsfachkräfte, 
Kindertagespflegepersonen und Aushilfen für die Nachmittagsbetreuung an verschiedenen 
Standorten (Illingen, Neunkirchen, Püttlingen, Elversberg und Uchtelfangen). Die Vergütung 
erfolgt in Anlehnung an den Tarifvertrag der Länder (TV-L), die Beschäftigung ist 
projektbezogen befristet. Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt bis zu 19,75 Stunden. 

 

Über die GSE des ASB mbH: 

Die GSE des ASB mbH mit Sitz in Illingen ist als 100 prozentige Tochter des Arbeiter-
Samariter-Bund Landesverband Saarland e.V. Bildungs- und Beschäftigungsträger des ASB im 
Saarland. Die GSE des ASB mbH agiert saarlandweit und beschäftigt an verschiedenen 
Standorten rund 120 Mitarbeiter:innen. Sie ist Trägerin der Freiwilligen Ganztagsschule an 
sechs Schulstandorten im Landkreis Neunkirchen. Die GSE des ASB mbH kooperiert bei ihren 
Aktivitäten mit vielen saarländischen Kommunen, den Jobcentern im Saarland, der Agentur 
für Arbeit, den Ministerien für Wirtschaft, Arbeit, Bildung, der Kinder- und Jugendhilfe, den 
Kammern sowie anderen öffentlichen Einrichtungen und Bildungsträgern. Die GSE des ASB 
mbH ist nach AZAV zertifiziert. Sie ist anerkannter Träger der freien Jugendhilfe, Mitglied im 
Paritätischen Landesverband Rheinland-Pfalz/Saarland e.V., Vorstandsmitglied der 
Landesarbeitsgemeinschaft Beschäftigung und Qualifizierung Saarland e.V. und aktiv in 
regionalen Netzwerken, beispielsweise den Arbeitsmarktbeiräten und 
Jugendhilfeausschüssen. 
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Ihre Aufgaben: 

Ø Nachmittagsbetreuung der Schüler:innen in der FGTS, 
Ø Begleitung der Schüler:innen beim gemeinsamen Mittagessen, 
Ø Hausaufgabenbetreuung, 
Ø Planung und Gestaltung pädagogischer Angebote sowie 
Ø Elterngespräche. 

 

Das erwarten wir von Ihnen: 

Ø Erzieher:innen- oder Kinderpfleger:innen-Ausbildung bzw. Ausbildung zur Fachkraft für 
Bildung und Betreuung in der FGTS oder zur Tagespflegeperson sind vorteilhaft. 

Ø Berufserfahrung in der Betreuung von Kindern, 
Ø sauberes und gepflegtes Auftreten, 
Ø Einsatzbereitschaft und Flexibilität, 
Ø Zuverlässigkeit und Pünktlichkeit, 
Ø Teamfähigkeit und 
Ø gute Kenntnisse der deutschen Sprache. 

 

Das bieten wir Ihnen: 

Ø Arbeit in einem gesellschaftlich relevanten Tätigkeitsfeld, 

Ø Attraktive und leistungsgerechte Entlohnung in Anlehnung an TV-L, 

Ø Arbeit in einem multiprofessionellen und motivierten Team, 

Ø 30 Tage Urlaub im Kalenderjahr und 

Ø Fortbildungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an:  info@gse-saar.de 

 
Bei Fragen wenden Sie Sich bitte an Herrn Ralf Cloß, Tel. 06825/403 68-67, E-Mail 
ralf.cloß@gse-saar.de.  
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